
Unser Business erreicht Menschen weltweit. In über 190 Ländern nutzen 3,4 Milliarden von ihnen täglich unsere Produkte. Bei uns gestaltest du beliebte Marken, die den Alltag der Menschen besser machen. Unser Antrieb ist es,
Nachhaltigkeit alltäglich werden zu lassen und wir sind überzeugt, dass ein darauf ausgerichtetes Geschäft zu überlegenen Ergebnissen führt. Unsere Mitarbeitenden stehen dabei im Mittelpunkt. Mit sinnstiftender Arbeit, die zu ihrem Leben
passt, leisten wir einen Beitrag für ein besseres Business und eine bessere Welt.

Bei Unilever erwartet dich eine einzigartige Laufbahn, geprägt durch ein gleichberechtigtes und flexibles Arbeitsumfeld. „One size fits all“ gibt es hier nicht. Dafür alles, was du brauchst, um deine Zukunft selbst zu gestalten.

Mitten in Hamburg arbeitest du mit Kolleg*innen aus aller Welt, geprägt durch ein gleichberechtigtes und flexibles Arbeitsumfeld. Wir suchen ab Januar 2025 für 3, 6 oder 9 Monate

Rechtsreferendar (d/w/m)  Schwerpunkt Arbeitsrecht

 

JOB PURPOSE

Unilever ist der Ort, an dem du mit deiner Arbeit deinen eigenen Purpose ausleben kannst. Damit schaffen wir ein besseres Business und eine bessere Welt. Wenn du dich für arbeitsrechtliche Beratung in einem großen Unternehmen
interessierst, dann ist diese Rolle genau das Richtige für dich!

WAS WERDEN DEINE AUFGABEN SEIN

Beratung des Personalmanagements des Konzerns in Fragen des Arbeits-, Sozial- und Tarifrechts sowie in allen personal-politischen Grundsatzfragen
Bearbeitung eines breit gefächerten Aufgabenbereichs vom individuellen über das kollektive Arbeitsrecht
Recherche und Anfertigung von Stellungnahmen zu aktuellen arbeits- und sozialrechtlichen Fragen
Verfassen von Schriftsätzen und Präsentationen
Selbstständige Beratung unserer Geschäftsbereiche

WAS DU MITBRINGST

Überdurchschnittliches erstes Staatsexamen mit einem Interessenschwerpunkt Wahlfach im Arbeits- und Sozialrecht
Bereitschaft, sich schnell in neue Sachverhalte einzuarbeiten
Gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift.
Teamgeist und hohes Engagement

WAS WIR DIR BIETEN

38h-Woche und attraktives Gehalt 
Regelmäßige Feedbackgespräche, um dich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln 
Eigener Firmenlaptop und flexible Arbeitszeitmodelle mit Home-Office 
Arbeitsort im Herzen von Hamburg mit kostenlosem Kaffee, Tee und Wasser  
Mitarbeiterrabatte bei unseren Kooperationspartnern und Zuschuss zu deinem Mittagessen 
Regelmäßiger Austausch mit anderen Praktikant:innen, Referendar:innen und wissenschaftlichen Mitarbeitenden bei Afterwork- und Lunchevents
Das Beste zum Schluss – Eis satt!

 

WIE DU DICH BEWIRBST:

Bei Fragen wende dich bitte an Louisa deine.karriere@unilever.com.

*Bitte bewirb dich online über unser Portal. Bewerbung per E-Mail werden nicht bearbeitet! 

Vielfalt ist Teil unserer Kultur!

Wir arbeiten stets daran, dass Du Dich bei uns respektiert und sicher fühlst und jeden Tag Dein authentisches Selbst einbringen kannst - unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, körperlicher Einschränkungen oder sexueller Orientierung.

Wir sind für Dich da, wenn Du aufgrund körperlicher Einschränkungen Unterstützung während des Bewerbungsprozesses brauchst.

Bewerbungsfotos sind bei uns nicht erforderlich.

 

BEWERBEN

https://www.unilever.de/karriere/
https://www.unilever.de/karriere/
https://www.instagram.com/unilevercareersdach/
https://www.instagram.com/unilevercareersdach/
https://www.facebook.com/UnileverCareersDACH/
https://www.facebook.com/UnileverCareersDACH/
https://www.linkedin.com/company/unilever/
https://www.linkedin.com/company/unilever/
mailto:deine.karriere@unilever.com
https://unilever.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/Unilever_Experienced_Professionals/job/Rechtsreferendar--d-w-m--Schwerpunkt-Arbeitsrecht_R-97136-1?locationCountry=dcc5b7608d8644b3a93716604e78e995&locations=c781a91673d101c38e6f6d73f700d617

