
 

 

 

 

Kennung 492366 An der Zentralen Hochschulbibliothek Flensburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Stelle der  

Leitung der Abteilung IT Informationsdienste  
und Open-Access-Beauftragte*r 

unbefristet zu besetzen.  

Die Zentrale Hochschulbibliothek ist eine gemeinsame Einrichtung der Europa-Universität 
Flensburg und der Hochschule Flensburg. Sie dient als öffentliche Wissenschaftliche 
Bibliothek der Forschung, der Lehre sowie dem Studium und der allgemeinen beruflichen 
Weiterbildung. 

Ihre Aufgaben: 
Leitung der Abteilung IT Informationsdienste  

• Wahrnehmung allgemeiner Leitungsaufgaben, Weiterentwicklung bestehender und 
Aufbau neuer Services mittels Einführung innovativer Technologien, Steuerung und 
Kontrolle der Arbeitsabläufe 

• Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur der Bibliothek sowie der funktionalen und 
technischen Schnittstellen zum Hochschulnetz, zu Verbundsystemen und zu weiteren 
externen Kommunikationsnetzen 

• Mitarbeit bei der Systemverwaltung und -pflege sowie der Systemprogrammierung 

• Vorbereitung von Ausschreibungen für Hard- und Software 

• Erstellen von Statistiken und Berichten 
 

Open Access Beauftragte*r 

• Ansprechperson für Fragen rund um Open Access an der Europa-Universität Flensburg 
und Hochschule Flensburg 

• Aufbau und Weiterentwicklung der OA-Publikationsunterstützung sowie deren 
Umsetzung 

• Durchführung von Schulungen, Workshops und Informationsveranstaltungen für 
Wissenschaftler*innen der beiden Flensburger Hochschulen 

• Vermittlung der rechtlichen Grundlagen des Open Access 
 
Ihr Profil:  

• Ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder 
vergleichbar) vorzugsweise in Informatik oder einen vergleichbaren wissenschaftlichen 
Hochschulabschluss mit Informatikbezug 

• Leitungserfahrung im bibliothekarischen oder wissenschaftlichen Bereich 

• Erfahrungen im Projektmanagement 

• Kenntnisse von Software-Architekturen 

• Gute Kenntnisse der Open-Access-Transformation und aller Bereiche elektronischen 
Publizierens 

• sehr gute Kommunikationsfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• ausgewiesene soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 

• sehr gute Deutschkenntnisse (entsprechend Niveau C2) 

• sichere Englischkenntnisse (entsprechend Niveau B2) 
 
Wünschenswerte Fähigkeiten: 

• Sehr gute Kenntnisse in Windows Client-Server-Umgebungen 

Anzahl Stellen 1 
Umfang 100 % (38,7 h) 
Vergütung EG 13 TV-L 
Beginn baldmöglichst 
Bewerbungsfrist 08.01.2024 

  
Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. 
  
 

  

fachliche  
Ansprechpartner*in   
Dr. Ursula Bödecker 
ursula.boedecker@zhb-flensburg.de 
 
Verwaltung  
Ansprechpartner*in 
Inken Alsen 
alsen@uni-flensburg.de 
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• Kenntnisse von Suchmaschinen und Discovery-System-Technologien 

• Kenntnisse gängiger bibliothekarischer Datenmodelle, Datenformate und Schnittstellen 
 
Diese Ausschreibung richtet sich gleichermaßen an Beschäftigte des Landes Schleswig-
Holstein und an externe Bewerber*innen.  
 

Wir bieten: 

• einen Arbeitsplatz in einem 
wertschätzenden und kollegialen 
Umfeld 

• sichere Vergütung nach Tarif 

• Flexible Arbeitszeiten inkl. mobilem 
Arbeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie 

• die Möglichkeit zu fachlichen 
Fortbildungen 

• die kostenlose Teilnahme an 
Sprachkursen an der EUF 

• die Nutzung des Sportzentrums der 
EUF zu vergünstigten Konditionen 

• Ticketermäßigungen im 
Personennahverkehr (Job-Ticket) 

Die Europa-Universität Flensburg möchte in ihren Beschäftigungsverhältnissen die Vielfalt 
der Biographien und Kompetenzen fördern. Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich 
Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Bewerbungen von 
Schwerbehinderten und ihnen Gleichgestellten werden bei entsprechender Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Die Europa-Universität Flensburg strebt in allen 
Beschäftigtengruppen ausgewogene Geschlechterrelationen an 
 
Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten 
daher, hiervon abzusehen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal. 
 

 

https://jobs.uni-flensburg.de/r23hr

