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Werde Teil eines unserer Teams, die gemeinsam das angehen, was die Wirtschaftswelt bewegt. 
Informiere Dich über Deine Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten, Themen, die uns antreiben und 
über unseren Bewerbungsprozess.

Für Rückfragen steht Dir Kirsten Kronberg-Peukert unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) gerne zur 
Verfügung.

Bewirb Dich online direkt auf unserem Jobportal mit dem Stellencode: 220

(Junior) Consultant (w/m/d) im 
Bereich Audit / Wirtschaftsprüfung
Begeistere auch Du Dich für die Vielfalt unserer Fragestellungen – und mach gemeinsam 
mit uns den Unterschied:

• Als Teil des Audit-Teams begleitest Du 
Prüfungs- und Beratungsaufträge bei 
nationalen und internationalen 
Mandanten und Mandantinnen 
unterschiedlichster Branchen und 
Größenordnungen und kannst so 
persönlich und fachlich stetig wachsen. 
Das Zukunftsthema ESG (Environment, 
Social, Governance) spielt dabei eine 
immer wichtigere Rolle, beispielsweise 
bei der Prüfung von 
Nachhaltigkeitsberichten.

• Bei der Prüfung setzt Du einen 
innovativen und digitalen 
Prüfungsansatz ein und entwickelst 
gemeinsam mit Deinem Team 
kontinuierlich die Prüfung der Zukunft 
weiter.

• (Junior) Consultant (w/m/d) im Bereich 
Audit / Wirtschaftsprüfung wirst Du bei 
uns mit einem guten Studienabschluss der 
Wirtschaftswissenschaften, des 
Wirtschaftsingenieurwesens, der 
Gesundheitswirtschaft, 
Wirtschaftsinformatik, 
Wirtschaftsmathematik, Informatik, 
Naturwissenschaften, 
Umweltwissenschaften oder 
Rechtswissenschaften.

• Du bringst erste praktische Erfahrung im 
Rahmen eines mindestens 3-monatigen 
Praktikums in den Bereichen Audit, 
Rechnungswesen, Health Care, 
Bankwesen oder Compliance oder eine 
kaufmännische Ausbildung mit 
Bankenbezug mit.

https://home.kpmg.com/de/de/home/karriere.html
https://karriere.kpmg.de/blog.html
https://home.kpmg.com/de/de/home/karriere/bewerben.html
https://jobs.kpmg.de/job-invite/6841/
https://jobs.kpmg.de/default/job/Augsburg-%28Junior%29-Consultant-%28wmd%29-im-Bereich-Audit-Wirtschaftspr%C3%BCfung-86157/571895801/
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