
 

 

 
 

Kennung 472216 Am Institut für Sonderpädagogik der Europa-Universität Flensburg ist zum 01.08.2022 eine 
Stelle als 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben  
bzw. 

Abgeordnete Lehrkraft 
in der Abteilung Pädagogik bei Beeinträchtigung der geistigen Entwicklung 

 
befristet bis zum 31.07.2024 zu besetzen. Im Falle einer Abordnung besteht die Möglichkeit 
einer Verlängerung gem. § 67 Abs. 2 HSG bis zu einer Gesamtdauer von 8 Jahren.  
 
Lehrkräfte des Landes Schleswig-Holstein können sich aus einem Beamtenverhältnis an die 
Europa-Universität Flensburg abordnen lassen. 
  
Ihre Aufgaben: 

• Lehrverpflichtungen im Umfang von 8 SWS im Bachelor-Studiengang 
Bildungswissenschaften, im Teilstudiengang Sonderpädagogik sowie im Lehramts-
Masterstudiengang Sonderpädagogik. Die Modulinhalte beziehen sich ausschließlich auf 
Schwerpunkte der Pädagogik bei Beeinträchtigung der geistigen Entwicklung  

• die Abnahme von Modulprüfungen sowie die Betreuung von Abschlussarbeiten (Master) 

• die Mitwirkung bei der Organisation der Arbeitsabläufe der Abteilung und des Instituts 
 
Ihr Profil:  

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder gleichwertiger 
Abschluss) der Sonderpädagogik 

• zusätzliche Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der inklusiven Beschulung von 
Schülerinnen und Schülern mit dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung sind 
erwünscht 

• sehr gute Deutschkenntnisse (entsprechend Niveau C1) 
 

Wir freuen uns besonders über: 

• Lehrkompetenz (durch Tutorien, Seminare, Workshops, Unterrichtserfahrung o. ä. 
erworben) 

• Interesse an Lehrtätigkeit und an Kontakt mit Studierenden 

• Fähigkeit zur systematischen und reflexiven Aufgabenwahrnehmung 
 

Ein Qualifikationsvorhaben (Promotion/Habilitation) gehört nicht zu den Dienstaufgaben, 
wird jedoch gerne unterstützt. 
 
 

Anzahl Stellen 1 
Umfang 50 % (19,35 Std.) 
Vergütung EG 13 TV-L 
Beginn 01. August 2022 
Bewerbungsfrist 20.06.2022 

  
Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. 
  
 

  

fachlich  
Ansprechpartner*in   
Prof. Dr. Steffen Siegemund-
Johannsen 
steffen.siegemund-johannsen@uni-
flensburg.de 
 
Verwaltung  
Ansprechpartner*in 
Inken Alsen 
alsen@uni-flensburg.de 

Wir bieten: 

• einen Arbeitsplatz in einem 
wertschätzenden und kollegialen 
Umfeld 

• sichere Vergütung nach Tarif 

• Flexible Arbeitszeiten inkl. mobilem 
Arbeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge 

Die Europa-Universität Flensburg möchte in ihren Beschäftigungsverhältnissen die Vielfalt der 
Biographien und Kompetenzen fördern. Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen 
mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Personen mit einer Schwerbehinderung werden 
bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt. Die Europa-Universität Flensburg strebt 
in allen Beschäftigtengruppen ausgewogene Geschlechterrelationen an.  
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• Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie 

• die Möglichkeit zu fachlichen 
Fortbildungen 

• die kostenlose Teilnahme an 
Sprachkursen an der EUF 

• die Nutzung des Sportzentrums der 
EUF zu vergünstigten Konditionen 

• Ticketermäßigungen im 
Personennahverkehr (Job-Ticket) 

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten 
daher, hiervon abzusehen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal 
 
Für Lehrkräfte aus dem Schuldienst gilt ergänzend: Bitte übersenden Sie Ihre Bewerbung 
zusätzlich auf dem Dienstweg. 
 

 

https://jobs.uni-flensburg.de/de/jobposting/97f77c44b9d4ea851b2b4e6b3f7f7eeac30fa7f20/apply

