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Am Bereich Bau und Umwelt ist im Studienbiiro zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Berater/in Studiengangsentwicklung
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen E 11 TV-L)

far 3 Jahre (Befristung gem. TzBfG) zu besetzen.

Im Zuge eines sich weiter differenzierenden globalen Arbeitsmarktes sieht sich auch die TU
Dresden veranderten Erwartungen aus Wirtschaft und Gesellschaft gegentber. Den daraus
resultierenden notwendigen Veranderungen und Anpassungen in der Qualifizierung der
Studierenden begegnet die TU Dresden mit einer Verstarkung der Aktivitaten zur
Studiengangsentwicklung.  Hierflir suchen wir eine engagierte Person, die die
rechtlich/organisatorische sowie strategische Studiengangsentwicklung unterstitzt und
koordiniert.

Aufgaben: Vorbereiten, Initiieren und Koordinieren von Verfahrenswegen zur Einrichtung,
Anderung und Aufhebung von Studiengidngen der Fakultiten des Bereichs Bau und Umwelt;
Prifen der von den Fakultaten des Bereichs erarbeiteten Studiendokumente (und deren
Anderungen) auf Schliissigkeit und Vollstindigkeit; Erfassen und Verwalten von Versionen,
Fassungen und Standen von Studiendokumenten, einschl. des Systematisierens, Pflegens und
Verteilens damit verbundener Informationen, insb. an das Bereichskollegium, die Dekanate, die
Studiendekane, die dezentrale Modellierung und die Zentrale Universitatsverwaltung;
Recherchieren, Analysieren und Beurteilen von Trends zur Studiengangsentwicklung und
Erarbeiten entsprechender Empfehlungen fir akademische Funktionstrager/innen und Gremien
zur Weiterentwicklung der Studiengange; Einarbeiten von Empfehlungen der HRK und KMK in
Studiendokumente in Abstimmung mit den akademischen Funktionstrager/innen und der
Zentralen Universitatsverwaltung; konzeptionelles Erarbeiten fakultatsibergreifender Lehr-
/Lernkonzepte als Zuarbeit fir akademische Funktionstrager/innen und Gremien;
Zusammenarbeit mit dem Zentrum fur interdisziplinares Lernen und Lehren (ZiLL) zur Integration
fachtbergreifender Studienangebote und forschungsorientierter Formate in die Studiengange der
Fakultaten des Bereichs Bau und Umwelt; Mitwirken bei der Evaluation und Weiterentwicklung der
Studiengange sowie Umsetzung von MaRnahmen im Qualitatsmanagement.

Voraussetzungen: Hochschulabschluss in einer fur die Tatigkeit geeigneten Fachrichtung;
Kenntnisse und Erfahrungen im Projekt- und Qualitdtsmanagement; Erfahrungen mit
fachlbergreifenden Studienangeboten und forschungsorientierten Formaten; ausgepragte
Kommunikations- und Teamfahigkeit, analytisches Denkvermoégen, sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift; solide MS-Office-Kenntnisse; hohes Mal3 an persénlichem
Engagement und Serviceorientierung; Moderationskompetenz ist erwinscht.

Bei Fragen zum Stellenprofil steht Ihnen Herr Dr. Carsten Brackhage Uber carsten.brackhage@tu-
dresden.de gern zur Verfugung.

Frauen sind ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch fir Menschen mit
Behinderungen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen bis zum 21.08.2020
(es gilt der Poststempel der ZPS der TU Dresden) an: TU Dresden, Bereich Bau und Umwelt, z.Hd.
Herrn Dr. Carsten Brackhage, - persénlich/vertraulich -, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden
oder Uber das SecureMail Portal der TU Dresden https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF-
Dokument an bereich.bu@tu-dresden.de. Ilhre Bewerbungsunterlagen werden nicht
zuruckgesandet, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht Ubernommen.

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck |hre Daten verarbeitet werden sowie weitere
Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-dresden.de/karriere/datenschutzhinweis flr Sie zur
Verflgung gestellt.
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